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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลพระกลางทุ่ง
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างทั่วไป
ขององค์การบริหารส่วนตำบลพระกลางทุ่ง

                  *************************************

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลพระกลางทุ่ง ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป เพื่อปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตำบลพระกลางทุ่ง สังกัด  กองการศึกษา จำนวน  1 ตำแหน่ง ได้แก่ ตำแหน่ง ปฏิบัติหน้าที่ดูแลเด็กเล็ก (ผู้ดูแลเด็ก) จำนวน 4 อัตรา ประกาศลงวันที่ 15  มีนาคม  2559 โดยได้ประกาศรับสมัครตั้งแต่วันที่ 24 มีนาคม–4 เมษายน พ.ศ.๒๕๕9 ในวันและเวลาราชการ ไปแล้วนั้น  
 

บัดนี้ หมดระยะเวลาการเปิดรับสมัครสอบคัดเลือกฯ แล้ว องค์การบริหารส่วนตำบล        พระกลางทุ่ง จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลพระกลางทุ่ง ดังนี้
1. ตำแหน่ง ปฏิบัติหน้าที่ดูแลเด็กเล็ก (ผู้ดูแลเด็ก)  จำนวน  18  ราย
	ลำดับ
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	๑
	
001

	นางวรรณวิษา  วงศ์คะสุ่ม
	

	2
	002
	นางดานุวรรณ  พรหมอารักษ์
	

	3
	003
	นางปาริชาติ  ศิริวงษ์
	

	4
	004
	นางสาวชาลินี  สิงหกันต์
	

	5
	005
	นางสาวณัฐฐิดา  ทองมั่น
	

	6
	006
	นางสาววาสนา  มณีชื่น
	

	7
	007
	นางสาวพวงเพชร  สัตย์ธรรม
	

	8
	008
	นางสาวหฤรัตน์  หาขาว
	

	9
	009
	นางสาววิรวรรณ  ตะนานาด
	

	10
	010
	นายพูลทรัพย์  ศรีธรรมมา
	

	11
	011
	นางสาวนันธวรรณ  ลาดประมา
	

	12
	012
	นายนพรัตน์  ศรีสุข
	

	13
	013
	นางเสาวนีย์  มหาโคตร
	

	14
	014
	นางสาวหทัยทิพย์  อ่อนลมหอม
	

	15
	015
	นางสาววารุณี  คนเล
	

	16
	016
	นางสาวศศิตา  รอดอุตม์
	

	17
	017
	นางไพรวัลย์  ไชยรบ
	

	18
	018
	นางสาวอาทิตยา  เอกรักษา
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กำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบ
ให้ผู้มีสิทธิสอบคัดเลือกเข้ารับการสอบคัดเลือก ในวันที่  7  เมษายน  2559  ณ       ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพระกลางทุ่ง ชั้น 2 องค์การบริหารส่วนตำบลพระกลางทุ่ง อำเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม ตั้งแต่เวลา 9.00 น.-12.00 น. โดยสอบคัดเลือก ดังนี้
1. ดำเนินการสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ปรนัย จำนวน  50  ข้อ  100 คะแนน  ตั้งแต่เวลา 09.00 น.-10.30 น.
2. ดำเนินการสอบภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข) อัตนัย จำนวน           5 ข้อ ๆ ละ 20 คะแนน รวม  100  คะแนน ตั้งแต่เวลา  10.30 น.-12.00 น. 
ระเบียบวิธีการ และแนวทางการปฏิบัติของผู้เข้าสอบ
1.  ให้ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือกฯ มารายงานตัวเพื่อเข้ารับการสอบ ตั้งแต่ เวลา ๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ น.


๒. แต่งกายชุดสุภาพ เรียบร้อยตามประเพณีนิยม  และประพฤติตนเป็นสุภาพชน ห้ามสวมกางเกงขาสั้น กางเกงยีนส์  เสื้อไม่มีแขน เสื้อยืด รองเท้าแตะฟองน้ำ สุภาพสตรีสวมใส่กระโปรง รองเท้าหุ้มส้น



๓. ต้องนำบัตรประจำตัวผู้สมัคร พร้อมกับบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรอื่นที่มีรูปติดบัตร ซึ่งทางราชการออกให้ไปแสดงในการขอรับการสอบ หากไม่มีบัตรดังกล่าวเจ้าหน้าที่จะไม่อนุญาตให้เข้ารับการสอบได้


๔. ให้ผู้เข้าสอบเตรียมปากกา น้ำยาลบคำผิด ในการทำข้อสอบ
๕. ห้ามนำเครื่องมือสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิด เช่น นาฬิการะบบดิจิตอล โทรศัพท์เคลื่อนที่ (มือถือ) วิทยุติดตามตัว วิทยุสื่อสาร เครื่องคำนวณ อุปกรณ์ที่ใช้คำนวณได้ เครื่องบันทึกภาพ เครื่องบันทึกเสียง ฯลฯ เอกสาร ตำรา กระเป๋าต่างๆ กระเป๋าสะพาย เป็นต้น  ห้ามนำเข้าห้องสอบโดยเด็ดขาด หากเจ้าหน้าที่ตรวจพบว่าผู้ใดนำเข้ามาในห้องสอบ จะถือว่ามีเจตนากระทำการทุจริตในการสอบ และต้องยุติการสอบทันที  
๖. ให้ผู้เข้าสอบไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่มเวลาสอบไม่น้อยกว่า ๓๐ นาที แต่จะเข้าห้องสอบได้ เมื่อได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่คุมสอบแล้ว


๗. ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากที่ได้เริ่มทำข้อสอบแล้ว ๓๐ นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ


๘. ผู้เข้าสอบต้องนั่งสอบตามลำดับที่นั่งสอบ ห้องสอบ และสถานที่สอบ ตามที่กำหนดให้  ผู้ใดนั่งสอบผิดสถานที่สอบจะไม่ได้รับการตรวจกระดาษคำตอบ



๙. ไม่อนุญาตให้ผู้เข้าสอบออกจากห้องสอบก่อนเวลา ๑ ชั่วโมง หลังจากเริ่มทำข้อสอบ 


๑๐. ห้ามคัดลอกข้อสอบ หรือนำแบบทดสอบ และกระดาษคำตอบออกจากห้องสอบโดยเด็ดขาด


๑๑. เชื่อฟัง และปฏิบัติตามคำสั่ง คำแนะนำ ของเจ้าหน้าที่คุมสอบโดยเคร่งครัด


๑๒. เมื่อหมดเวลาทำข้อสอบเจ้าหน้าที่คุมสอบสั่งให้หยุดทำข้อสอบจะต้องหยุดทันที และจะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อเจ้าหน้าที่คุมสอบได้อนุญาตแล้ว
๑๓. หากพบว่าผู้ใดไม่มีบัตรประจำตัวสอบ หรือบัตรประจำตัวประชาชน หรือพบว่าผู้ใดมีสิ่งที่ห้ามนำเข้าห้องสอบในระหว่างดำเนินการสอบ ผู้นั้น จะต้องยุติการทำข้อสอบทันที และจะออกจาก ห้องสอบได้เมื่อเจ้าหน้าที่คุมสอบอนุญาต รวมทั้ง จะไม่ตรวจให้คะแนนสำหรับบุคคลผู้นั้น 
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ทั้งนี้  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกฯ ในครั้งนี้ คณะกรรมการดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานตามข้อเท็จจริงที่ผู้สมัครได้ยื่นรับรองตนเองในใบสมัครว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศแล้ว


ดังนั้น หากในกรณีที่ตรวจพบภายหลังว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือให้ข้อมูลใดๆ อันเป็นเท็จ และผู้สมัครรายนั้นได้รับการคัดเลือกหรือได้รับการแต่งตั้งไปแล้ว องค์การบริหารส่วนตำบลพระกลางทุ่ง จะถือว่าการได้รับการเลือกสรรฯ หรือได้รับการแต่งตั้งในครั้งนี้เป็นโมฆะ
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ  ณ  วันที่  5  เดือน  เมษายน  พ.ศ.๒๕๕9
                               (นายสวาท  ลำทอง)
                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพระกลางทุ่ง
ปลัด..............................


รองปลัด.......................


หัวหน้าส่วน.................


พิมพ์............................








